
Какими бы значимыми ни были Ваши достижения, аттестационная комиссия не

примет их, если они не будут оформлены соответствующим образом. Неверный

формат файлов, неправильно заполненные таблицы, несоответствующие

категории подтверждающие документы - всё это возможные причины отказа в

присвоении категории. 

ТОП-5 ОШИБОК ПРИ ПОДГОТОВКЕ 
К АТТЕСТАЦИИ

ДУМАТЬ, ЧТО НАЧИНАТЬ ПОДГОТОВКУ ЗА ПОЛГОДА РАНО.
Аттестация - сложный процесс, который включает в себя не только сбор

документов, но и анализ мониторингов, прохождение курсов повышения

квалификации, изучение особенностей требований вашего региона и т.д.

Чтобы всё успеть обязательно нужно начинать подготовку за 5-6 месяцев до

предполагаемой даты подачи документов. 

ОРИЕНТИРОВАТЬСЯ ТОЛЬКО НА НОВЫЙ ПОРЯДОК
АТТЕСТАЦИИ, ИГНОРИРУЯ РЕГИОНАЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ.

Требования в регионах не противоречат новому Порядку, но они всегда более

строгие и регламентированные. Например, в Ленинградской области

принимаются только очные курсы повышения квалификации, а в ряде других

нужно пройти профессиональное тестирование.

ЖДАТЬ НЕСКОЛЬКО ЛЕТ, ЧТОБЫ ПОДАВАТЬ ДОКУМЕНТЫ
НА 1 КАТЕГОРИЮ.

Если у Вас достаточно опыта, есть достижения, а эффективность Вашей работы

можно подтвердить документами, то ждать 2 года не нужно. Более того, Вы

можете сразу подаваться на 1 категорию, не проходя аттестацию на

соответствие занимаемой должности. 

НЕ ПРИВОДИТЬ ДОКУМЕНТЫ В ПОРЯДОК.

ДУМАТЬ, ЧТО ДЛЯ АТТЕСТАЦИИ ПОДХОДЯТ ТОЛЬКО
ОФФЛАЙН-МЕРОПРИЯТИЯ.

Публикации статей, транслирование опыта, прохождение обучения, участие в

различных конкурсах - всё это можно делать онлайн, главное - пользоваться

проверенными сайтами с хорошей репутацией.


